
COMITÉ EVALUADOR DE CONCURSO INTERNO DE CAMBIO DE REGIMEN LABORAL DE 728 A 276, 

CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL, Y MERITOS PARA PROMOCION Y ASCENSO DE LOS TRABAJADORES 

EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA 

COMUNICADO 

Los miembros del Comité Evaluador que suscriben la presente: CPC. Orlando Víctor 
Santiago Quispe jefe de la Oficina de Administración, Lic. Manuel Chacaltana García jefe 
de la Oficina de Gestión de Recursos Humanos, e Ysamar Josselin Gálvez Rojas jefe de la 
Unidad de Presupuesto, miembros titulares del Comité evaluador del Concurso Interno de 
nombramlento de persona, camblo de Réglmen Laboral, Promoclón y Acenso y cambio de 
grupo ocupacional, designados mediante Resolución de Gerencia Municipal Nº218-2026-
GM-MPI. de fecha 27 de abril 2026 encargados del procedimiento de Concurso interno para 
cambio de régimen laboral (728 a 276) nombramiento de Personal en plazas vacantes, 
promoción, ascenso y cambio de grupo ocupacional, siendo las 2:30 p.m. del 17 de 
AGOSTO 2026, 

COMUNICAN A LOS SEÑORES TRABAJADORES DE LA MUNICIPALIDAD 
PROVINCIAL DE ICA, COMPRENDIDOS EN EL REGIMEN LABORAL DEL DEC. LEG. 
276, QUE SE HA CULMINADO LA 1RA ETAPA DEL CONCURSO INTERNO, 
RELACIONADA A NOMBRAMIENTO DE PERSONAL EN LAS 9 PLAZAS VACANTES 
CONVOCADAS; EN TAL SENTIDO DE ACUERDO A LA CONVOCATORIA Y A LAS 
BASES APROBADAS Y PUBLICADAS, 

Se convoca a la SEGUNDA ETAPA, que consiste en concurso para promoción, 
ascenso y cambio de grupo ocupacional, para lo cual los trabajadores deberán 
cumplir con inscribirse para postular en este proceso; NO PARTICIPAN en esta 
segunda etapa, los trabajadores que hayan participado en la 1ra. etapa de 
nombramiento y hayan resultado ganadores de una de las plazas vacantes 
convocadas. 

Que, de acuerdo a las bases y al cronograma aprobado la fecha de inscripción y 
presentación de solicitudes de participación fue señalada para el día 20 de agosto 
2026 en horario de 8:00a.m. a 5:00 p.m. en la oficina de gestión de Recursos 
Humanos. 

Que, con la finalidad de otorgar facilidades a los trabajadores, y atender los 
requerimientos de algunos trabajadores sobre algunas aclaraciones, dudas y 
especificaciones del proceso, hemos acordado postergar la etapa de presentación 
de solicitudes de participación en la presente convocatoria para los días 25 y 26 
de Agosto 2026 en horario de 8:00 a.m. a 5:00 pm. Por ante la Oficina de Gestión 
de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de lea. 

Así mismo se comunica a los trabajadores que el día de hoy o mañana se estará 
publicando en la página Web de la Municipalidad detalles específicos del proceso, 
para que puedan inscribirse correctamente en esta segunda etapa de promoción, 
ascenso y cambio de grupo ocupacional, publicando los formatos y anexos 
obligatorios que deberán presentar los participantes en sus respectivos 
expedientes. 
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