MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
ICA

ACUERDO DE CONCEJO N° 078-2026-MPI

ICA, 14 DE MAYO DEL 2026.
EL CONCEJO MUNICIPAL DE ICA:

VISTO: En la Sesion Ordinaria de fecha 14 de mayo del 2026, el Informe Legal N°
267-2026-0AJ-MPI, emitido por la Oficina de Asesoria Juridica; el Informe N° 025-2026-GM-MPI, emitido por la Gerencia
Municipal; e Oficio N° 141-2026- STPAD-MPI, presentado por la Abog. Irma F. Che Canales; el Informe N°® 17-2026-
JRAA/MPI, mediante el cual se propone la terna de profesionales y los actuados del expediente Administrativo N° 066-2026-
STPAD, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194 de la Constitucidn Politica del Perd, modificado por la Ley N°
30308, Ley de Reforma Constitucional, concordante con el articulo [l del Titule Preliminar de la Ley N® 27972, Ley Orgénica
de Municipalidades; sefala; “Las municipalidades provinciales y distritales son drganos de gobierno local con autonomia
De i) politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su compefencia, autenomia que radica en la facultad de ejercer actos
%0 Ve gobierno, administrativos y de administracion con sujecion af ordenamiento juridico’”.
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Que, el articulo 9 de la Ley N° 27972, establece que el Concejo Municipal es el organo
normativo y fiscalizader del gobierno local, correspondiéndole adoptar acuerdos en el marco de sus atribuciones y conforme
a los asuntos sometidos a su conocimiento.

Que, la Ley 30057, Ley del Servicio Civil, regula el régimen disciplinario aplicable a los
servidores civiles, estableciendo que las autoridades del Procedimiento Administrativo Disciplinario cuentan con el apoyo de
una Secretaria Técnica, ia cual depende de |a Oficina de Recursos Humanos o |a que haga sus veces, siendo un drgano clave
para la tramitacion e impulso del procedimiento.

Que, mediante Acuerdo de Concejo N° 153-2024-MP, de fecha 12 de diciembre del
2024, el Pleno del Concejo Municipal de Ica acordd por mayoria aprabar la designacion de la Abog. Irma Fiorella Che Canales,
como Secretaria Técnica Titular del Procedimiento Administrativo Disciplinario de la Municipalidad Provincial de Ica.

Que, mediante Oficio N° 141-2026-STPAD-MPI, la referida funcionaria solicitd su
abstencion respecto del conocimiento del Expedienie Adminisirativo N°® 066-2026-STPAD, al enconfrarse involucrade el
Titular de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, organo del cual depende funcionalmenie la Secretaria Técnica,
situacion que genera una causal objetiva que compromete la imparcialidad exigida en el procedimiento administrativo sobre
|a presunta faita de “Negligencia en el desempefo de Funciones” y “Transgresion de las normas legales que debieron aplicarse
escrupulosamente en el proceso de nombramiento de personal del Régimen del Decreto Legislativo N°® 276, al amparo de fa
Ley N° 32185 y ofras distadas por SERVIR en su condicion de organo rector del Sistema de Gestién de Recursos Humanos
de la Administracion Pablica’.

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo Gensral aprobado mediante decreto Supremo N° 004-2029-JUS, reconoce la figura de abstencién como
mecanismo destinado a garantizar la operatividad e imparciafidad en |a actuacion administrativa, debiendo apartarse el
servidor cuando concurran circunstancias que puedan afectar su independencia de criterio.

Que, mediante Informe Legal N° 267-2025-OAJ-MP, |a Oficina de Asesoria Juridica
concluye que |a abstencion formulada resulta juridicamente procedente, recomendando que el Concejo Municipal adopte el
acuerdo correspondiente y disponga la designacion de un Secretario Técnico Suplente que garantice la continuidad del
Procedimiento Administrativo Disciplinario.

Que, asimismo, mediante Informe N° 17-2026-JRAAMPI, el Despacho de Alcaldia ha
propuesto la terna de profesionales que retnen el perfil técnico y juridico requerido para asumir la funcion de Secretario
Técnico Suplente.

Que, conforme al Informe Técnico N® 001003-2022-SERVIR-GPGSC, la designacion
del secretaric Técnico Suplente en las municipaiidades debe sequir el mismo procedimiento que el titular, correspondiendo al
Concejo Municipal efectuar dicha designacion,
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Que, en atencion a lo expuesto, resulta necesario que el Concejo Municifal adopte
una decision que permita, de un lade, aceptar la abstencion formulada, y de ofro, garantizar la continuidad del Expediente
Administrativo N° 066-2026-STPAD, mediante la designacion de un Secretario Técnico Suplente, evitando la paralizacién del
procedimiento y asegurando el cumplimiento de los principios de legalidad, imparcialidad, celeridad y debido procedimiento.

Estando & lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por los articulos § y 41 de
la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, el Pleno del Concejo Municipal de Ica, aprobd por MAYORIA, y con Ja
dispensa del tramite de la lectura y aprobacion del acta, el siguiente:

ACUERDO:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR la abstencién formulada por la ABOG. IRMA
FIORELLA CHE CANALES, Secretaria Técnica Titular del Procedimiento Adminisirativo Disciplinario de la Municipalidad
Provincial de ica, respecto del conocimiento y framitacion del Expediente Administrativo N° 086-2026-STPAD, por la presunta
falta de: Negligencia en el desempefio de funciones y trasgresidn de las normas legales que debieron aplicarse
escrupulosamente en el proceso de nombramiento del personal del Régimen del Decreto Legislativo N® 2786, al amparo de la
Ley N* 32185 y otras dictadas por SERVIR en su condicion de ¢rgano rector del Sistema de Gestién de Recursos Humanos
de la Administracion Publica.

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR como Secretario Técnico Suplente del
Procedimiento Administrativo Disciplinario de la Municipalidad Provincial de lca, exclusivamente para el conocimiento y
pronunciamiento del Expediente Administrativo N° 066-2026-STPAD, al ABOG. WILLIAM TEOFILO GASPAR AYQUIPA,
Subgerente de Asentamientos Humanos, labor que desempeiiara en adicion a sus funciones, y actuara conforme a sus
competencias y afribuciones. )

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General, se sirva
NOTIFICAR ei presente Acuerdo de Concejo, al Secretario Técnico Suplente designado, a la Gerencia Municipal, a la Oficina
de Administracion, a la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, a la Subgerencia de Asentamientos Humanos, a la Oficina
de Asesoria Juridica, a la Sala de regidores y a la Secretaria Técnica de Procesos Adminisiratives Disciplinarios, para que
efecttie la entrega del Expediente Administrativo: N° 066-2026-STPAD, al Secretario Técnico Suplente designado por el Pleno
del Concejo Municipal de Ica, para que asuma las competencias que le corresponde, debiende informar oficialmente, el
resultado de las investigaciones.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que la Oficina de Administracién por infermedio de
la Unidad de Tecnologias de la Informacion, se encargue de PUBLICAR el presente Acuerdo de Concejo, en el Portal Web
Institucional: www.muniica.gob pe

Y CUMPLASE.

Ing. Carlos Humberto R
ALCALDE o L
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