£ . MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
ICA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 360-2025-AMPI
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ICA, 19 DE SETIEMBRE DEL 2025.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA:

VISTO: El Memorando N° 310-2025-AMPI, de fecha 19 de setiembre del 2025, el Informe
N°® 045-2025-GM-MP!, del 19 de setiembre 2025, el Informe N° 507-2025-OGRRHH/MPI, de fecha 19 de setiembre 2025, el
Informe N° 797-2025-ARE-OGRRHH-MPI, del 19 de setiembre del 2025, el Memorando N° 0858-2025-OGRRHH-MPI, del 19 de
setiembre de 2025, la Resolucion de Alcaldia N° 304-2025-AMP, de fecha 12 de agosto del 2025, y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, en concordancia con el articulo
II, del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, sefiala: “Los gobiernos locales gozan de autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, radicando esta autonomia en la facultad de ejercer actos
de gobiemno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico”.

Que, el articulo 6° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que:
‘La alcaldia es el 6rgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal de la municipalidad y su maxima
autoridad administrativa’; asimismo, el articulo 20°, inciso 17) de |a indicada Ley, sefiala que. “Es atribucion del alcalde designar
y cesar al gerente municipal y, a propuesta de éste, a los demas funcionarios de confianza”.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N® 304-2025-AMPI, de fecha 12 de agosto del 2025,
se e encarga interinamente al Lic. Adm. Manuel Alberto Chacaltana Garcla, las funciones de Jefe de la Unidad de Racionalizacion
y Modernizacion de la Gestion, en adicion a su cargo de Jefe de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, en tanto se designe
a un nuevo funcionario que retina el perfil profesional exigido por ley, para que se haga cargo de la referida Unidad.

Que, mediante los documentos del visto, las oficinas correspondientes, han cumplido con
efectuar la evaluacion curricular del profesional propuesto, por lo que se hace necesario, designar al Econ. José Martin Campos
Aparcana, en el cargo de Jefe de la Unidad de Racionalizacién y Modernizacion de la Gestion, de la Municipalidad Provincial de

Ica.
En uso de las atribuciones establecidas en la Ley N° 27972, Ley Organica de

Municipalidades, en mérito al visto y a los considerandos precedentes;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a partir de la fecha al ECON. JOSE MARTIN
CAMPOS APARCANA, en el cargo de confianza de JEFE DE LA UNIDAD DE RACIONALIZACION Y MODERNIZACION DE
LA GESTION, de la Municipalidad Provincial de Ica, debiendo recepcionar el cargo, con las formalidades previstas en la Ley;
asignandole el nivel remunerativo que le corresponde.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Secretarfa General, que cumpla con
NOTIFICAR la presente Resolucion, al interesado, a la Gerencia Municipal, a la Cficina de Planeamiento, Presupuesto y
Racionalizacién, a la Unidad Racionalizacion y Modernizacion de la Gestion, a la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, a la
Sala de Regidores y a las demas Gerencias y Subgerencias de esta Corporacion Municipal, con las formalidades previstas en la

Ley.

ARTICUL CERO.- DISPONER que la Oficina de Administracién por intermedio de
la Unidad de Tecnologias de la Informacion PUBLIQDE la presente Resolucion de Alcaldia en el Portal Web Institucional:
www.muniica.gob.pe

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLAS
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ABOC. WILFREDO ISAAC AQUIJE UCHUYA Ing. Carlos Humberto Reyes Roque
JEFEOFICINA DE SECRETAKIA GENERAL ALCALDE
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