MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
ICA

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”
RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 2 p -2025-GM-MPI
1ca, 2 4 JUL. 2028
VISTOS:
El expediente N°0002124-2025 de fecha 11 de marzo del 2025, el Informe N°702-2025-
;)OC‘E’ZE;-RHH-MPI de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, de fecha 07 de julio del

CONSIDERANDO:

Que, Conforme al articulo 194 de la Constitucion Politica del Peru, modificado por la Ley N°
%80305 - Ley de Reforma Constitucional, y en concordancia con el articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Orgéanica de Municipalidades, se establece que las
Municipalidades gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su
competencia, con la facultad de ejercer actos de gobierno, actos administrativos y de
administracion, de acuerdo con el ordenamiento juridico;

Que, la ley N° 30057 Ley de Servicio Civil, en su articulo 2° establece la clasificacién de los
servidores civiles de las Entidades Publicas, en los siguientes grupos: a) Funcionario
Publico, b) Directivo Pulblico, ¢) Servidor de carrera: D) Servidor de actividades
complementarias. Que, el inciso a) del articulo 3 de la norma acotada, define al Funcionario
Publico, como un representante politico o cargo publico representativo, que ejerce
funciones de gobierno en la organizacioén del Estado, dirige o interviene en la conduccién
de la entidad, asi como aprueba politicas y normas;

Que, respecto a los derechos individuales del servidor civil, el inciso 1) del articulo 35°
establece que el servidor civil tiene derecho a: "Contar con la defensa y asesoria legal,
asesoria contable, econémica o a fin con cargo a los recursos de la entidad para su defensa
en procesos judiciales, administrativos, constitucionales, arbitrales, investigaciones
congresales, y policiales, ya sea por omisiones, actos o decisiones adoptadas o ejecutadas
en el ejercicio de sus funciones, inclusive como consecuencia de encargos, aun cuando al
momento de iniciarse el proceso hubiese concluido la vinculacién con la entidad. Si al
finalizar el proceso se demostrara responsabilidad, el beneficiario debe reembolsar el costo
del asesoramiento y de la defensa especializados"

Del expediente presentado por el Abg. Carlos Enrique Garcia Mendoza (Exp.
N°0002124-2025)

Que, mediante expediente N°0002124-2025 de fecha 11 de marzo del 2025, el Abg. Carlos
Enrique Garcia Mendoza en su calidad de jefe de la Oficina de Asesoria Juridica; viene en
solicitar en amparo de lo dispuesto en el numeral 1) del articulo 35 de la Ley N°30057 y el
articulo 154 del Decreto Supremo N°040-2014-PCM, se sirva disponer lo necesario para
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que se brinde asesor legal defensa técnica (profesional abogado por cuanto he sido
comprendido en el Segundo Juzgado de la Investigacién Preparatoria — Modulo Penal de
Ica, se encuentra en proceso comun:

a) Promovido por el Fiscal Victor Hugo Arias Torrején — de la Segunda Fiscalia
Provincial Penal Corporativa de Ica, Sexto Despacho Fiscal — promueve la
investigacion quien sustentado su requerimiento de acusacién que recae en el
caso fiscal N°2208-2024

b) Ante la autoridad el Juez Miguel Diaz Chirinos, del Segundo Juzgado de la
Investigacién Preparatoria — modulo penal de la corte superior de Ica, conductor
del proceso penal.

c) Sobre la materia siguiente delito contra la administracién publica en la modalidad
de delito de abuso de autoridad (precisar la materia u objeto de investigacion o
proceso judicial — Modulo Penal de Ica.

d) Se involucra en los siguientes hechos: Que, en la condicién de Gerente de
Asesoria Juridica de la Municipalidad Provincial de Ica, funcionario publico, he
incurrido en el delito de abuso de autoridad al haber emitido un informe legal del
procedimiento de reversion del predio inscrito en la partida registral N°02012953,
predio que en su oportunidad fueron adjudicado a la Asociacion Pro Vivienda la
Victoria

e) Los hechos se desarrollaron durante el ejercicio de mis funciones como Gerente
de Asesoria Juridica de la Municipalidad Provincial de Ica.

Que, mediante Oficio N°700-2025-GA-MPI de fecha 22 de abril del 2025 el Gerente de
Administracion requiere al Jefe de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos emita la
informacién que corresponda a la Gerencia de Asesoria Juridica para que esta contintie
con el tramite conforme al marco legal que regula el proceso;

Que, mediante Oficio N°0370-2025-OGRRHH-MPI, de fecha 28 de abril del 2025 el jefe de
la Oficina de la Gestion de Recursos Humanos, remite el Informe N°396-2025-ARE-
OGRRHH-MPI emitido por el area de registro y escalafén en el cual especifica los puestos,
periodos y funciones del funcionario CARLOS ENRIQUE GARCIA MENDOZA, actual
Gerente de Asesoria Juridica de la Municipalidad Provincial de Ica:

Que, mediante Oficio N°752-2025-GA-MPI de fecha 05 de mayo del 2025 el Gerente de
Administracién remite informacién para atender la solicitud de acceso a la defensa y
asesoria de Carlos Enrique Garcia Mendoza;

Que, mediante Informe Legal N°0001-2025-OAJ-MPI/CEGM, de fecha 28 de mayo del 2025
el Gerente de Asesoria Juridica solicita al Gerente Municipal aceptar la abstencion del
conocimiento del referido tramite debido a que actualmente es Jefe de Asesoria Juridica,
teniendo interés directo y personal en dicha peticién, por lo que debera de encargarse a
otro funcionario para que conozca del mismo, en vista que el pronunciamiento se sujeta a
responsabilidad por la naturaleza del mismo;

Que, mediante Memorando N° 711-2025-GM-MPI, de fecha 19 de junio del 2025 el Gerente
Municipal solicita al Jefe de la Oficina de la Gestién de Recursos Humanos, disponga lo
correspondiente acerca de la peticion de los funcionarios citados en la causal de
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abstencion, de acuerdo a los numerales 3 y 5 del articulo 99° del TUO de la Ley N°27444 y
sea inmediatamente comunicada;

Del desglose de los expedientes presentados por el C.P.C ORLANDO VICTOR SANTIAGO
QUISPE (EXP N°0002120-2025) y ABOG. CARLOS ENRIQUE GARCIA MENDOZA (EXP
N°0002124-2025)

Que, mediante Oficio N°700-2025-GA-MP| de fecha 22 de abril del 2025 se acumuld los
expedientes presentados por el C.P.C ORLANDO VICTOR SANTIAGO QUISPE (EXP
N°0002120-2025) mediante el cual solicita acceso a la defensa y asesoria y del ABOG.
CARLOS ENRIQUE GARCIA MENDOZA (EXP N°0002124-2025) quien solicita acceso a la
defensa y asesoria; debiendo de tramitarse dichos expedientes por tramite separado por lo
que se procede a aplicar lo dispuesto en el numeral 164.2 del articulo 164 del TUO de la
LEY 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General que establece lo siguiente “Los
desgloses pueden solicitarse verbalmente y son otorgados bajo constancia del instructor y
del solicitante, indicando fecha y folios, dejando una copia autenticada en el lugar

e, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 284-2015-SERVIR-PE, se formaliza
la aprobacién de la Directiva N° 004-2015-SERVIR/GPGSC "Reglas para acceder al
beneficio de defensa y asesoria de los servidores y ex servidores civiles", la cual sera de
aplicacion por parte de las entidades de la administracion publica independientemente de
su autonomia y nivel de gobierno al que pertenece, en concordancia con lo dispuesto en la
Segunda Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 30057. Dicha Directiva, ha sido
modificada mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 185-2016-SERVIR-PE vy
Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 103-2017-SERVIR-PE;

Que, segun lo dispuesto en el segundo parrafo del numeral 5.2 del articulo 5, el beneficio
de derecho de defensa y asesoria, se extiende a todas las etapas de los procesos hasta su
conclusion y 70 archivamiento definitivo en instancias nacionales, es decir podra
comprender el recibir defensa y asesoria en la etapa de investigacion preliminar o
investigacion preparatoria, actuaciones ante el Ministerio Publico y la Policia Nacional;

Que, respecto a la procedencia del ejercicio del derecho la defensa y asesoria en numeral
6.1 del articulo 6 establece que: "Para acceder a la defensa y asesoria, se requiere de una
solicitud expresa conteniendo los requisitos establecidos en el numeral 6.3. del articulo 6
de la presente Directiva y que haya sido citado o emplazado formalmente en calidad de
denunciado, investigado, procesado, imputado, demandado, testigo, tercero civilmente
responsable o para la actuacién de alguna prueba, dentro de alguno de los procesos,
investigaciones o procedimientos previos mencionados en el numeral 5.2 del articulo 5 de
la presente Directiva, Los hechos vinculados al servidor o ex servidor civil en el presente
proceso de investigacion deben estar relacionados a una omisién, accién o decision
realizada en el ejercicio regular de sus funciones o actividades o bajo criterios de gestion
en su oportunidad, como esta definido en los numerales. 5.1.1. y 5.1.2 del articulo 5 de la
presente Directiva, derivadas del ejercicio de la funcién publica”;
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Que, sobre los requisitos para la admisibilidad de la solicitud, el numeral 6.3 del articulo 6°
de la Directiva se establece que el solicitante, debe presentar: a) Solicitud dirigida al Titular
de la entidad, con caracter de Declaracion Jurada, 2) Compromiso de reembolso, c)
Propuesta de servicio de defensa o asesoria precisando si esta se solicita por todo el
proceso o por alguna etapa y d) Compromiso de devolver a la entidad los costos y costas
determinados a su favor, en caso que no resulte responsable en el procedimiento, proceso
o investigacion y siempre que dicho pago haya sido ordenado por la autoridad competente;

Que, mediante Solicitud ingresada ante mesa de Partes de la Municipalidad Provincial de
Ica (Hoja de Envié N° 0002124-2025) con fecha 11 de marzo del 2025, el Abg. Carlos
Enrique Garcia Mendoza, en su calidad de Jefe de la Oficina de Gestion de los Recursos
Humanos de |la Municipalidad Provincial de Ica, solicita que al amparo de lo dispuesto en el
numeral I) del articulo 35° de la Ley N° 30057 y el articulo 154° del Decreto Supremo N°
040-2014-PCM vy en aplicacion a los dispuesto en el articulo 6.4.3 de la Directiva N° 004-
2015-SERVIR/GPGSC "Reglas para acceder al beneficio de defensa y asesoria de los
servidores y ex servidores civiles", aprobado por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°
103- VPB2017-SERVIR-PE, se le concede el beneficio de defensa legal por cuanto ha sido
comprendido en el Segundo Juzgado de la Investigacién Preparatoria — Modulo Penal de
a, se encuentra en proceso comun:

a) Promovido por el Fiscal Victor Hugo Arias Torrejéon — de la Segunda Fiscalia
Provincial Penal Corporativa de Ica, Sexto Despacho Fiscal — promueve la
investigacion quien sustentado su requerimiento de acusacion que recae en el
caso fiscal N°2208-2024

b) Ante la autoridad el Juez Miguel Diaz Chirinos, del Segundo Juzgado de la
Investigacion Preparatoria — modulo penal de la corte superior de Ica, conductor
del proceso penal.

c) Sobre la materia siguiente delito contra la administracién publica en la modalidad
de delito de abuso de autoridad (precisar la materia u objeto de investigacion o
proceso judicial — Modulo Penal de Ica.

d) Se involucra en los siguientes hechos: Que, en la condicion de Gerente de
Asesoria Juridica de la Municipalidad Provincial de Ica, funcionario publico, he
incurrido en el delito de abuso de autoridad al haber emitido un informe legal del
procedimiento de reversién del predio inscrito en la partida registral N°02012953,
predio que en su oportunidad fueron adjudicado a la Asociacion Pro Vivienda la
Victoria

e) Los hechos se desarrollaron durante el ejercicio de mis funciones como Gerente
de Asesoria Juridica de la Municipalidad Provincial de Ica.

Que, de la documentacion remitida por el solicitante, es de observarse que en el expediente
obra copias de la acusacion directa recaida en la Resolucion N°01; Acta de Registro de
audiencia de Control de Acusacion, y la Resolucion N°01 de fecha 14 de mayo del 2025,
respecto al delito de abuso de autoridad seguido por la empresa APV Villa Inmaculada SAC
contra Abg. Carlos Enrique Garcia Mendoza;

Que, en cumplimiento de lo establecido en el numeral 6.4.1. del articulo 6" sobre el
procedimiento de tramitacion de la solicitud ante la entidad, la Oficina de Gestion de los
Recursos Humanos, mediante Informe N°396-2025-ARE-OGRRHH-MPI, informa que el
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solicitante Carlos Enrique Garcia Mendoza, es actualmente jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica;

Que, al amparo de las normas antes citadas y vista la informacién remitida por la Sub
Gerencia de Recursos Humanos, se puede establecer que la solicitud presentada cumple
con los requisitos de procedencia y admisibilidad establecidos en la Directiva N° 004-2015-
SERVIR/GPGSC. "Reglas para acceder al beneficio de defensa y asesoria de ios
servidores y ex servidores civiles y sus modificatorias.

Que, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 6.4.3 del articulo 6° de Ia Directiva
N°004- 2015-SERVIR/GPGSC, al considerarse procedente la solicitud, corresponde se
formalice la decisidn, mediante resolucion del Titular de la entidad, no obstante es de
advertirse que el ultimo parrafo del citado numeral prescribe; " En el caso de que el titular
de la entidad sea el que solicite la defensa y asesoria se aplica de manera supletoria el
numeral 3) del articulo 97° del Texto Unico Ordenado de la ley N° 27444 - Ley de
Procedimiento Administrativo General, asi como el procedimiento previsto en los articulos
98° y 99" de la misma norma". En tal sentido, estando a que la peticién formulada por el

>

(ONe, estando a lo expuesto de conformidad con lo dispuesto en la ley. N° 30057-Ley del
Servicio Civil, su Reglamento General, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM
y la Directiva N° 004-2015-SERVIR/GPGSC-"Reglas para acceder al beneficio de defensa
y asesoria de los servidores civiles, aprobada por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°
284-2015-SERVIR-PE y sus modificatorias, en uso de las atribuciones conferidas y las
visaciones de estilo.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR PROCEDENTE la solicitud de defensa legal
presentada por el Abg. CARLOS ENRIQUE GARCIA MENDOZA, mediante solicitud
ingresada con fecha 11 de marzo del 2025 (Hoja de Envié N°0002124), en su condicién de
Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica de la Municipalidad Provincial de Ica y en
consecuencia OTORGUESE el beneficio de defensa legal en la Investigacién seguida en el
Segundo Juzgado de la Investigacién Preparatoria — Modulo Penal de Ica, por la presunta
comisién del Delito de Abuso de Autoridad -Caso fiscal N°2208-2024 recaido en el
expediente judicial N°04073-2024-0-1401-JR-PE-02, los cuales contiene tres etapas
primera instancia juzgado penal, segunda instancia sala penal y tercera instancia corte
suprema o tribunal constitucional, segun sea su naturaleza hasta su culminacion.

ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR que de conformidad con lo previsto en el
numeral 5.2 del articulo 5° de la Directiva N° 004-2015-SERVIR/GPGSC-"Reglas para
acceder al beneficio de defensa y asesoria de los servidores civiles, aprobada por
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 284-2015-SERVIR-PE y sus modificatorias, el
contenido del derecho de defensa no sé extiende al reconocimiento de concepto alguno,
producto del resultado del proceso, procedimiento o investigacion a favor del servidor.
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ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la Oficina de Administracion, dentro del
plazo de ley adopte las acciones administrativas pertinentes que conlleven al cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo primero de la presente Resolucion, de conformidad con la

Econ. Luis/l. Vasquez Cornejo
GERENTE MUNICIPAL
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