Tf. MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
= ICA

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 00 5 3-2022-GM-MPI
e, 2 6 0CT, 2022

VISTO:

El Oficio N°1475-2022-GA-MPI, el Informe N°2773-2022-SGP-GPPR-MPI; Oficio N°1436-2022-GA-
MPI; Informe N°1499-2022-SGLI-GA-MPI, Informe N°1058-2022-SGRRHH-GA-MPI; Oficio N°1721-2022-SGLI-
A-MPI, Contrato N°030-2021-GM-MP!; Acta de Inicio del Servicio; el Informe Legal N°0493-2022-GAJ-MP!; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perti, modificada
por la Ley N° 27680, establece que las Municipalidades Provinciales y Distritales son 6rganos de gobierno local
que tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, lo que es
concordante con el Art. |l del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

Que, de manera previa corresponde indicar que el procedimiento de seleccién que derivo en la
suscripcion del contrato de la referencia, se realizd bajo los alcances del Texio Unico Ordenado de la Ley
N°30225 - Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N°082-2019-EF, en adelante
la Ley y el Reglamento de la Ley N°30225, aprobado mediante Decreto Supremo N°344-2018-EF, en adelante
el Reglamento; y modificatorias, por lo que el presente se desarrollara bajo los alcances de los citados
dispositivos legales;

Que, con fecha 14 de octubre de 2021, la Municipalidad Provincial de Ica y el postor ganador de la

—r buena pro LA POSITIVA VIDA SEGUROS Y REASEGUROS S.A. suscribieron el Contrato N°030-2021-GM-MPI

"15E80,, . —CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (SCTR) EN

=\ SUS PRESTACIONES DE SALUD Y PENSION PARA LOS TRABAJADORES DE LA MUNICIPALIDAD

PROVINCIAL DE ICA, por un monto ascendiente a la suma de S/ 123,506.14 (CIENTO VEINTITRES MIL

2/ QUINIENTOS SEIS CON 14/100 SOLES) y por un plazo de ejecucion de trescientos sesenta y cinco (365) dias
calendario.

Que, con fecha 29 de octubre de 2021, la Municipalidad Provincial de Ica y el representante comin del
CONSORCIO LA POSITIVA, suscribieron el ACTA DE INICIO DEL SERVICIO del Contrato N°030-2021-GM-
MP! suscrito para la CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE
RIESGO (SCTR) EN SUS PRESTACIONES DE SALUD Y PENSION PARA LOS TRABAJADORES DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA, en el que acuerdan que el inicio de la vigencia del presente contrato
es del 02/11/2021 al 02/11/2022 (365 dias calendario) conforme a la clausula quinta del Contrato N°030-2021-
GM-MPI;

Que, de la revision de la clausula segunda, tercera y quinta del Contrato N°® 030-2021-GM-MPI -
CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (SCTR) EN
SUS PRESTACIONES DE SALUD Y PENSION PARA LOS TRABAJADORES DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE ICA, se aprecia que se consigno, lo siguiente:

Contrato N° 030-2021-GN-MPI
L.
| CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
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U RA:

A, TASA TOTAL PRIMA TOTAL
SCTR PENSION 10,311,043.20 - 0.6077 62,665.68
SCTR SALUD 10,311,943.20 0.5000 60,850.46
TOTAL 123,506.14

(]

IGiON -;“ sen 5 59 DIAS CA dnﬂs:mqmseommﬂaamdeksmmdal
ACTA DE!NSTALACJNDE. SERV!CIOporpaﬂedefa Ermydmntraﬁsta (El subrayado es agregado)

[}

TS Que, de acuerdo con lo expuesto, la prestacion del SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE
B2 RIESGO - PENSION tiene por finalidad brindar aseguramiento a los trabajadores de la Municipalidad Provincial
\ de lca que sufran accidentes de trabajo y/o enfermedades ocupacionales debido a las labores que realizan por
| medio del otorgamiento de una pension econdmica, asimismo, la prestacion del SEGURO COMPLEMENTARIO
DE TRABAJO DE RIESGO - SALUD tiene por finalidad brindar aseguramiento a los trabajadores ‘de la
Mumclpalldad Provincial de Ica que sufran accidentes de trabajo y/o enfermedades ocupacionales debido a las
labores que realizan por medio del otorgamiento de prestaciones de salud.

Que, es importante indicar que, segiin el archivo digital bajo la denominacién “RELACION DE

OBREROS ENVIADOS PARA EL SCTR" publicado en la ficha de seleccion del procedimiento de seleccion de

la referencia con motivo de la etapa de integracion de bases, la prestacién del SEGURO COMPLEMENTARIO

DE TRABAJO DE RIESGO - PENSION v la prestacién del SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE

RC 7R RIESGO - SALUD deben coberturar una cantidad de referencial de quinientos setenta y seis (576) trabajadores

Bases integradas
SECCION ESPECIFICA

CONDICONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

[..]
CAPITULO Il

REQUERIMIENTO

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

[--]
3. FINALIDAD QUE JUSTIFICA LA CONTRATACION DEL SERVICIO
Aseg ar gde laneéra co ple 5 A - pleados de ia vl

7 2 PERSONAL ASEGURADO: [...]
Sln per;mcio de ello, de mane Bre

Comglemg Em de Tral:_ajg e &gg gg g 5@, con motm: del ohjeto de contratacién {EI suhmvado es aaregado]
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Que, de lo expuesto, se puede advértir que, el Contrato N° 030-2021-GM-MPI — CONTRATACION
DEL SERVICIO DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (SCTR) EN SUS
PRESTACIONES DE SALUD Y PENSION PARA LOS TRABAJADORES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE ICA fue pactado por un monto contractual ascendente a la suma de S/ 123,506.14 (CIENTO VEINTITRES
MIL QUINIENTOS SEIS CON 14/100 SOLES), del cual, la suma de S/ 62,665.68 (SESENTA Y DOS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO CON 68/100 SOLES) corresponde al costo por Ia prestacion del SEGURO
COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO - PENSION y la suma de S/ 60,850.46 (SESENTA MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA CON 46/100 SOLES) coresponde al costo por la prestacion del SEGURO
COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO - SALUD;

Que, mediante Informe N°1058-2022-SGRRHH-GA-MPI, la Subgerencia de Recursos Humanos,
informa a la Gerencia de Administracién que estando préximos al vencimiento de la cobertura del seguro en
mencion, solicita la contratacién de prestaciones adicionales por un monto equivalente al veinticinco por ciento
(25%) del monto del Contrato N° 030-2021-GM-MPI — CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURO
COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (SCTR) EN SUS PRESTACIONES DE SALUD Y PENSION
| PARA LOS TRABAJADORES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA, ello, con la finalidad de continuar

asegurando con coberturas de pension y salud a los trabajadores de la Municipalidad Provincial de Ica que
realicen labores de riesgo, ello, en atencion al cumplimiento de disposiciones normativas establecidas por el
ordenamiento juridico laboral.

Eo\ Que, con Informe N°1499-2022-SGLI-GA-MP! de fecha 20 de octubre de 2022, el Sub Gerente de
=/ Logistica e Informatica informa que:

“El monto del Contrato N° 030-2021-GM-MPI — CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURO
COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (SCTR) EN SUS PRESTACIONES DE SALUD Y
[ PENSION PARA LOS TRABAJADORES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA, en atencion a las
prestaciones adicionales requeridas se veria incrementado de S/ 123,506.14 (CIENTO VEINTITRES MIL
QUINIENTOS SEIS CON 14/100 SOLES) a un monto ascendente a la suma de S/ 154,382.68 (CIENTO
CINCUENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS CON 68/100 SOLES), ello, debido a que
la prestacion adicional del SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO - PENSION
importaria en forma individual un monto ascendente a la suma de S/ 15,666.42 (QUINCE MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SEIS CON 42/100 SOLES) y que la prestacion adicional del SEGURO COMPLEMENTARIO
DE TRABAJO DE RIESGO - SALUD importaria en forma individual un monto ascendente a la suma de S/
15,210.12 (QUINCE MIL DOSCIENTOS DIEZ CON 12/100 SOLES), siendo que, en conjunto ambas
coberturas importarian un monto ascendiente a la suma de S/ 30,876.54 (TREINTA MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y SEIS CON 54/100 SOLES)";

Que, mediante Informe N°2784-2022-SGP-GPPR-MP! emitido por el Subgerente de Presupuesto se
remite la aprobacion del Certificado de Crédito Presupuestario N°004056, con SIAF N°4652; los que obran en
los actuados del expediente;

Que, el TUO de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante D.S. N°082-2019-EF, sefiala
en su articulo 34°, inciso 34.2 “El contrato puede ser modificado en los siguientes supuestos: i) ejecucién de
prestaciones adicionales, ii) reduccion de prestaciones, iii) autorizacion de ampliaciones de plazo, y (iv) otros
contemplados en la Ley y el reglamento. El inciso 34.3 establece que “Excepcionalmente y previa sustentacion
por el 4rea usuaria de la contratacion, la Entidad puede ordenar y pagar directamente la ejecucion de
prestaciones adicionales en caso de bienes, servicios y consultorias hasta por el veinticinco por ciento (25%) del
monto del contrato original, siempre que sean indispensables para alcanzar la finalidad del contrato.
Asimismo, puede reducir bienes, servicios u obras hasta por el mismo porcentaje”;

Que, en concordancia con ello, el reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
mediante Decreto Supremo N°344-2018-EF, establece en su articulo 157° inciso 157.1 “Mediante Resolucién
previa, el Titular de la Entidad puede disponer la ejecucion de prestaciones adicionales hasta por el limite
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del veinticinco por ciento (25%) del monto del contrato original, siempre que estas sean necesarias para
alcanzar la finalidad del contrato, para lo cual corresponde contar con la asignacion presupuestal necesaria

(..

Que, conforme se aprecia, la normativa de contrataciones del estado ha previsto la posibilidad y
excepcionalidad, a fin de que proceda las prestaciones adicionales previa sustentacion por el area usuaria,
siendo necesario que el titular de la entidad o el 6rgano competente a quien se haya delegado dicha facultad,
mediante una resolucion pueda disponer aprobar las prestaciones adicionales, hasta por el limite del
veinticinco por ciento (25%) del monto del contrato original, siempre que estas sean necesarias para
alcanzar la finalidad del confrato;

Que, asimismo es necesario indicar que el OSCE ha emitido opiniones al respecto; indicando que (...)
excepcionalmente, una entidad puede modificar el precio o monto de un contrato, independientemente de su
sistema de contratacion, como consecuencia de la potestad de ordenar la ejecucion de prestaciones
adicionales o reducciones, siempre que estas resulten necesarias para alcanzar la finalidad del contrato, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 34 de la Ley'. Precisa ademas que, “(...) la potestad de disponer la
ejecucion de prestaciones adicionales, asi como su reduccion, ha sido conferida a la Entidad en reconocimiento
de su claridad de garante del interés pablico en los contratos que celebra para abastecerse de los bien, servicios
0 obras necesarios para cumplir con las funciones que le ha asignado la ley?’;

O Que, el monto de la prestaciones adicionales asciende al monto de S/ 30,876.54 (TREINTA MIL
, . =\ OCHOCIENTOS SETENTAY SEIS CON 54/100 SOLES) que no supera el limite del veinticinco por ciento (25%)
* =} del monto del contrato original, (S/ 123,506.14);

Que, en tal sentido por las consideraciones expuestas en la presente resolucion y con las atribuciones
conferidas en la Resolucién de Alcaldia N°407-2019-AMPI, de fecha 26 de junio del 2019, la Ley N°27972 - Ley
Orgénica de Municipalidades, el T.U.O de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, y,
las visaciones de estilo;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR las prestaciones adicionales al Contrato N°030-2021-GM-MPI
CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (SCTR) EN
SUS PRESTACIONES DE SALUD Y PENSION PARA LOS TRABAJADORES DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE ICA, por el monto de S/ 30,876.54 (TREINTA MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS CON
54/100 SOLES); debido a que la prestacion adicional del SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE
RIESGO - PENSION importaria en forma individual un monto ascendente a la suma de S/ 15,666.42 (QUINCE
MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS CON 42/100 SOLES) y que la prestacién adicional del SEGURO
COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO - SALUD importaria en forma individual un monto ascendente
ala sumade S/ 15,210.12 (QUINCE MIL DOSCIENTOS DIEZ CON 12/100 SOLES), que no supera el limite del
veinticinco por ciento (25%) del monto del contrato original, (S/ 123,506.14); por lo que el nuevo monto del
contrato asciende a la suma de S/ 154,382.68 (CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS
OCHENTA 'Y DOS CON 68/100 SOLES),

Contrato N°030-2021-GM--MPI Monto de Contrato s/123,506.14 soles
Prestacion Adicional Monto de S/30,876.54 soles
Nuevo Monto Monto de Contrato S/154,382.68 soles

' OPINION N°115-2019/DTN. Punto 2.1.3
2 OPINION OSCE N°115-2018/DTN
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e Informéatica realizar las

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a Ia Sub Gerencia de Logistica
u Reglamento.

acciones administrativas correspondientes dentro del marco de la Ley de Contrataciones y s

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Secretaria de la Gerencia Municipal de la Municipalidad
Provincial de lca, la notificacion de la presente Resolucién al contratista y las Gerencias y Sub Gerencias

involucradas, con las formalidades de Ley.
Registrese, comuniquese y camplase.




